
개요(Executive Summary)
Act2: 성령의 선물

탐색(EXPLORE)
아이디어 및 필수 사항 

경청(2022년 11월~2023년 5월)

분별(DISCERN)
방향 및 옵션에 대한 심도 있는 

토론(2023년 6월~11월)

제안(RECOMMEND)
앞으로 나아갈 길을 구상하고 

제안(2023년 12월 23일~2024년 7월 24일)

조사 결과 및 결론 요약

우리의 공통된 정체성 
(제2장)

우리의 국가 생활과 일 
(제3장)

우리의 신학 문화와 교육 
(제5장)

교회 전체에서 우리는 계속해서 공통된 정
체성 표식을 확인했습니다. 이는 성서적 증
거, 연합 기초서(Basis of Union), 그리고
연합(Union) 이래로 우리가 내린 기본 선언
과 결정들에서 비롯된 것입니다.
우리는 우리가 약속한대로 항상 살지 못했
으며, 특히 원주민 의회와의 언약
(Covenant with Congress)과 진정한 다
문화 교회가 되겠다는 약속을 실천하며 살
지 못했습니다.
우리의 신학적 결함은 우리 삶에 계속 고통
을 야기합니다. 우리는 예수 그리스도를 우
리 연합의 원천이자 지지자로 바라봅니다.
우리는 이러한 신앙과 연합의 근본적인 원
천을 바탕으로 만국의 교회 안에서 연합 교
회로서의 공통된 정체성을 구축해야 합니
다.

국가 교회가 된다는 것은 우리의 다양하고
공통된 정체성을 기념하고 대중의 목소리를
함께 낼 수 있는 기회를 주는 선물입니다.
일반적으로 사람들은 국가 교회의 활동을
중요하게 생각합니다. 이는 특히 우리의 공
공의 목소리, 국제 관계, 교회의 핵심적인 신
학적 정체성, 특정 국가 선교 기회 등의 영역
에서 두드러집니다.
이러한 책임을 가장 효과적으로 수행하기
위해서는 국가 교회가 더 많은 자원을 확보
하고 더 넓은 교회와 깊이 연결되어야 합니
다. 

교회의 신학적 문화와 신학 교육의 미래는
건강하고 활기차며 상상력이 풍부한 교회
를 키우는 일의 일부입니다.
우리에게는 다양한 신학 문화가 있으며, 신
학과 문화적 다양성을 아우르는 대화의 플
랫폼이 필요합니다.
신학 교육은 다양한 사역 상황에서 특정 사
역을 위한 인재 양성을 포함한 하나님의 백
성 전체를 제자화하는 데 필수적입니다.
신학 교육 및 신학생 교육을 제공하는 데
있어 깊고 생산적인 협력에 대한 욕구가 있
습니다. 이를 위해서는 주도할 수 있는 구
조와 협업을 촉진하는 문화가 필요합니다.

절차 요약(Summary of the Process)
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2027년 이후
총회 결정 및 다른

위원회의 승인

상황, 필수 사항 및 우선 순위의 차이점에 대한 옵션과 관련해 다양한 응답
이 있었습니다. 많은 사람들이 현재의 행정관리 체제 모델이 제대로 작동
하지 않으며 변화가 필요하다는 것을 인식했습니다.
사람들은 옵션 1을 가장 지지하거나 이에 대해 열려 있었습니다. 그들은 그
실행의 규모와 어려움을 인식했습니다. 또한 지역 신앙 공동체와 더 가까
운 곳에 자원을 늘리고, 중복을 줄이고, 자원을 공유하는 등 다른 옵션의 요
소도 지지했습니다.
지금이야말로 과감하게 구조적, 문화적 변화를 추구할 기회를 잡아야 할
때라는 것이 교회의 전반적인 분위기입니다.

제자도와 선교에 초점을 맞추고 유연한 행정관리 체제를 마련하는 등의
방향성에 대한 폭넓은 지지가 있었습니다.
실행에 관한 질문들, 특히 회중들과 더 넓은 교회 사이의 관계에 관한 질
문들이 있었습니다.
신앙 공동체와 더 넓은 교회가 감독, 격려, 지원을 제공하기 위해 더 긴밀
한 관계를 맺어야 합니다. 사람들은 관계의 육성을 위해 해당 지침이 사역
방안을 갱신하는 것을 보았습니다.

전국 종합 캠퍼스 신학 대학.
전국적 신학 문화 구조.
'제자도', '복음전도', '선교', '디아코니아 공동
체'에 대한 신학적인 연구.

신학, 신학생 교육 및 리더십 위원회(Commission
for Theology, Formation and Leadership)가 감
독. 2024년

새로운 위원회
(COMMISSION)로 전환

2025년~2027년
행정관리 모델 평가 및

로드맵 준비

개요(Executive Summary)
Act2: 성령의 선물

지역 신앙 공동체와 제자도에 관한 지침(DIRECTIONS)에 대한 응답 
(제4장)

행정관리 체제 및 자원 조달에 관한 옵션에 대한 응답 
(제6장)

조사 결과 및 결론 요약 (계속)

Act2 제안서: 세 가지 스트림으로 구성된 통합 제안서 세트 (제7장 및 제8장)

A. 생명을 주는 신앙과 제자도 B. 번성하는 신학 문화를 위한 네트워크 C. 우리의 삶과 공동의 이익 나누기

제자도와 선교에 집중.
목적에 맞는 지역 행정관리 체제를 위한 새로운
사역방안.
공동체를 위한 더 나은 시작과 끝.
우리의 규칙과 우리의 현실을 더 잘 일치시키기
위해 교회 멤버십을 검토.

총회 상임위원회(Assembly Standing
Committee)에서 감독.

3 협의회(전국대회 - 주총회/노회 - 교회의회)와 4
협의회(전국대회 - 주총회 - 노회 - 교회의회).
자원 조달 모델에 기반한 실행 실천방안을 개발.
비전과 원칙을 발전시키기 위한 기타 조치를 파악
하고 실행.

행정관리 체제, 자원 조달 및 관리 위원회
(Commission for Governance, Resourcing and
Administration)에서 감독.

2024년 7월~2027년 6월 2024년 7월~2027년 7월 2024년 7월~2027년



Act2 
제안

A. 생명을 주는 
제자도(Discipleship)와 선교 공동체

3 협의회(전국대회 - 주총회/노회 - 교
회의회)와 4 협의회(전국대회 - 주총회
- 노회 - 교회의회)

자원 조달 모델에 기반한 실행 로드맵
을 개발.

비전과 원칙을 발전시키기 위한 기타
조치를 파악하고 실행.

제자도와 선교에 집중

공동체를 위한 더 나은 시작과 끝

지역 행정관리 목적에 적합한 새로운
방안

전국 신학적 문화 구조

전국 종합 캠퍼스 신학 대학

'제자도', '복음전도', '선교', '디아코니
아 공동체'에 대한 신학적인 연구

우리의 규칙과 우리의 현실에 더 부합
한 교회 멤버십을 검토

C. 우리의 삶과 공동의 이익 나누기

B. 번성하는 신학 문화를 
위한 네트워크

새로이 연결된 협의회들의 네트워크는 사역과 선
교, 우리의 다양성과 공통된 정체성을 축하하며, 공
동자산을 관리하는 청지기임을 건실한 감독을 통
하여 하나님의 선교에 더욱 깊이 참여하도록 하신
하나님의 부르심에 응답합니다.

가시적이고 접근 가능한 의도적 공동체
(intentional communities) 네트워크는 평생학
습을 통해 사람들이 용기있게 예수님을 따르고 현
대 호주 사회 속에서의 하나님의 선교에 참여할 수
있도록 합니다.

신앙 공동체는 예배의 삶을 유지하고, 사랑으로 서
로를 세우며, 예수님의 제자로 성장하고, 하나님의
선교에 참여합니다. 이러한 다양한 신앙 공동체는
각자의 상황에서 하나님의 부르심에 응답하여 자신
의 삶을 설계하고 하나님과의 관계, 서로 간의 관
계, 더 넓은 교회 및 세상과의 관계를 더욱 깊게 할
것입니다.

비
전

(V
IS

IO
N)

비
전

(V
IS

IO
N)

비
전

(V
IS

IO
N)

주
요

 변
경

 사
항

주
요

 변
경

 사
항

주
요

 변
경

 사
항

자세한 내용은 Act2: 성령의 선
물(The Gift of the Spirit)을 참
조하세요 (제7장 함께 나아가기:

앞으로 나아갈 길)
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생명을 주는 
제자도와 
선교 공동체
2024년 7월~2027년 6월

이 스트림의 주요 특징은 다음과 같습니다:
전 교회가 제자도와 선교에 자원을 활
용하도록 대응.
지역 행정관리 체제 마련에 관한 새로
운 규정.
제18차 총회(2027년 7월)에 상정될 교
회 멤버십에 관한 헌장 및 규정
(Constitutional and Regulation)
변경.

이 스트림은 총회 상임위원회(Assembly
Standing Committee)에서 감독합니다.

A C T 2  실 행  로 드 맵

2024년
7월~12월

개정된 지역 행정관리 체제 교회 멤버십
에 관한 두 개의 과업 집단(task group)
을 구성.

1

3

2

42026년
1월~6월

2025년
7월~12월

2025년
1월~6월

지역 행정관리 체제에 대한 개정된 규정
및 지침을 개발.

5 2026년 7월~
2027년 6월

교회 멤버십에 대한 제안을 개발.

지역 행정관리 체제를 위한 새로운 규
정 시행을 시작.

제18차 총회를 위한 교회 멤버십에 관한
제안을 마무리.

스
트
림

 A

2024년 7월 ~ 진행 중 교회 전체가 제자도와 
선교에 자원을 집중.



번성하는 
신학 문화를 
위한 네트워크
2024년 7월~2027년 7월

이 스트림의 주요 특징은 다음과 같습니다: 
신학, 신학생 교육 및 리더십을 위한 새로운
전국적인 네트워크(National Network
for Theology, Formation and
Leadership)를 설계하고 이 네트워크로
전환.
전국 종합 캠퍼스 신학 대학.
'선교', '복음전도', '제자도', '디아코니아
공동체'에 대한 전국적 신학 문화 사역.

이 스트림은 신학, 신학생 교육 및 리더십 위원
회(Commission for Theology, Formation
and Leadership)에서 감독하게 됩니다. 

A C T 2  실 행  로 드 맵

2024년
7월~12월1

3

5

2

42026년 7월~
2027년 6월

2025년 7월~
2026년 6월

제18차 총회
2027년 7월

2025년
1월~6월

스
트

림
 B

신학, 신학생 교육 및 리더십 위원회에 대
한 참조 약관을 임명하고 승인.

전국적 신학적 문화 사업을 시작.

신학, 신학생 교육 및 리더십을 위한 전국
네트워크를 설계.

전국 종합 캠퍼스 신학대학을 전국 네
트워크로 전환.

제18차 총회를 위한 전국적인 신학적 문
화 사업에 관한 제안들을 준비.



우리의 삶과 
공동의 이익 
나누기
2024년 7월~2027년 7월

이 스트림은 세 단계로 진행됩니다. 
전환(2024년 7월~12월): 행정관리 체제, 자원
조달 및 관리 위원회(Commission for
Governance, Resourcing and
Administration)로 전환.
평가 및 준비(2025년 1월~2027년 6월): 향후  
행정관리 체제 모델의 타당성을 평가. 비전과 원
칙을 발전시키기 위한 다른 조치들을 파악. 해당
모델에 대한 제18차 총회 결정을 위한 보고서, 제
안서 및 일정을 준비.
결정 및 승인(2027년 7월): 새로운 모델과 헌장
변경에 대한 승인은 제18차 총회에서 결정.

이 스트림은 행정관리 체제, 자원 조달 및 관리 위원회
에서 감독하게 됩니다.

A C T 2  실 행  로 드 맵

2024년
7월~12월스

트
림

 C
1

3

6

2

42026년 7월~
2027년 6월

5

2025년 1월~
2026년 6월

2025년 1월~
2026년 6월

새로운 위원회로의 전환. 참조 약관을 개발
하고 멤버를 임명.

3 협의회 모델과 4 협의회 모델에 대한 타
당성 평가를 수행.

비전과 원칙을 발전시키기 위한 기타 조치
를 파악하고 실행.

자원 조달 모델에 기반한 실행 로드맵
을 개발. 제18차 총회를 위해 준비된
제안서.

모델, 실행 로드맵 및 필요한 경우 헌장 변
경에 대한 제18차 총회의 결정.

필요한 경우, 교회의 다른 위원회의 결정을
승인.

2027년 7월 이후

제18차 총회
 2027년 7월
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